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Annahme Ausschuss Frauen- und Familienpolitik

Die AK Wien spricht sich seit Langem fur eine Familienpolitk aus, die den Arbeit-
nehmerinnen die Vereinbarkeit von Beruf und Familie ermé&glicht, die Gleichstellung von
Frauen und Méannern unterstiitzt und die Chancengleichheit der Kinder férdert. Dafir ist
ein Ausbau der Kinderbildung und der Ganztagesschulen ebenso erforderlich wie der
Pflege-Infrastruktur, aber auch eine Familienfoérderung, die allen Kindern zugutekommt
und eine Forderung der fairen Verteilung von bezahlter und unbezahiter Arbeit zwischen
den Geschlechtern. Diese MaRnahmen tragen auch wesentlich dazu bei, dass Kinder-
armut verhindert wird, ua indem beiden Elternteilen gute Erwerbschancen erméglicht
werden.

Zu all diesen Themenbereichen arbeitet die AK Wien kontinuierlich und zu allen nimmt
sie Offentlich laufend Stellung. Um das an Beispielen aus der jingeren Vergangenheit
zu illustrieren: So wurde das Programm der Bundesregierung aus diesen Perspektiven
analysiert und bewertet, ebenso das Budget im Rahmen der von der AK Wien durchge-
fuhrten Budgetanalyse.

Bei der Diskussion um den von der Regierung eingefilhrten steuerlichen Familienbonus
hat die AK mehrfach klargestellt, dass es sich aus ihrer Sicht um keine adaquate
familienpolitische MaRnahme handelt und dem Ausbau der Sachleistungen — insbeson-
dere der Kinderbetreuung, Elementarbildung und Ganztagesschulen — der Vorzug zu
geben ware. Sie hat sich auch in ihrer Stellungnahme im Rahmen des parlamentari-
schen Stellungnahmeverfahrens dahingehend geaufRert.

Diese Position wurde mehrfach medial durch die Prasidentin und Expertinnen der AK
sichtbar gemacht.
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Um zu veranschaulichen, welche enormen Effekte Investitionen in die Kinderbildung in
der Hoéhe der Kosten des Familienbonus hatte, wurde eine Modellrechnung gemacht.
Diese zeigt auf, dass samtliche der drangensten MaBnahmen mit den 1,5 Mrd Euro
finanziert werden hétten kénnen: ein zweites kostenloses Kindergartenjahr fiir alle, aus-
reichend Platze fiir Unter-3-Jahrige, ganztagige und ganzjihrige Offnungszeiten in den
Einrichtungen, zusatzliche p&dagogische Fachkrafte in allen Gruppen und eine An-
hebung des Lohnniveaus der Beschéftigten. Details dazu siehe: https://awblog.at/kluge-
familienpolitik/. Auch diese Ergebnisse wurden in der Medienarbeit und auf Social Media
verbreitet.

Zusatzlich wurde ein AK Aktuell zum Familienbonus erstellt, mit dem die Betriebs-
rétlnnen nicht nur Gber die Voraussetzungen und Héhe der Inanspruchnahme informiert
werden, sondern auch Uber die inhaltlichen Kritikpunkte der AK Wien. Auch in dieser
Zeitschrift wird auf Effekte der alternativen Verwendung der Mittel im Bereich der
Kinderbildung hingewiesen.

In der Debatte um die drohende Verringerung der Bundesmittel fir den Ausbau der
Kinderbildung hat sich die AK fir eine Weiterfuhrung in ausreichender Hohe eingesetzt
und dazu zur Riicknahme der geplanten Kiirzungen beigetragen. Eine Online-Umfrage
zum Thema Kinderbetreuung sowie eine repréasentative Umfrage in Wien und Salzburg
Land zur schulischen ganztatigen Betreuung sind derzeit im Laufen, um die Bedirfnisse
der Eltern genauer zu erheben und entsprechende politische Forderungen daraus ab-
zuleiten.

Bei Kinderbetreuungsgeld und Elternteilzeit/Recht auf Verschiebung der Lage der
Arbeitszeit hat sich die AK bei den vergangenen Reformen immer dafir eingesetzt, dass
Anreize fur eine partnerschaftliche Teilung geschaffen werden. Bei Beratungen und
Infomaterial wird auch immer auf Méglichkeiten fur eine solche Teilung hingewiesen.
Die AK Wien nimmt auch laufend an einer Arbeitsgruppe zur Kindergrundsicherung teil,
die sich speziell der Verhinderung von Kinderarmut widmet.



