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Im Zusammenhang mit der Aufhebung des sogenannten ,Bartenstein-Erlasses” hat
sich das Buro fur einen breiten Zugang von Asylwerberinnen eingesetzt. BM Kocher
ist allerdings diesen Vorschlagen nicht gefolgt und hat neuerlich einen recht engen
Zugang von Asylwerberlnnen zum Arbeitsmarkt durch Erhohung burokratischer
Schranken insb fur Arbeitgeberinnen verfligt und per Erlass dem AMS vorgegeben.
Das Buro beobachtet jetzt die Auswirkungen dieses ,Kocher-Erlasses”.



