
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
An die 9. Vollversammlung am 23.05.2023 
der Kammer für Arbeiter und Angestellte Salzburg 
 
 

Geblockte Altersteilzeit muss erhalten bleiben 
 
 
Die Regierung plant, die geblockte Altersteilzeit abzuschaffen, was vor allem für ältere 
und belastete Arbeitnehmer:innen eine massive Verschlechterung darstellt. 
Insbesondere Bereiche, die durch stark belastende Arbeitsbedingungen 
gekennzeichnet sind (z.B. der Gesundheits- und Pflegebereich) werden davon 
betroffen sein. In diesen Bereichen schaffen es viele Arbeitnehmer:innen nicht in ihrem 
Beruf bis zur Pension zu verbleiben. Dies betrifft im Gesundheits- und Pflegebereich 
vor allem Frauen, insbesondere beim nunmehr ansteigenden Pensionsantrittsalter.  
 
Generell ist die geblockte Altersteilzeit eine sinnvolle Unterstützung für ältere 
Arbeitnehmer:innen, vor allem eben jene, die in psychisch und/oder körperlich 
anstrengenden Jobs arbeiten.1 Die Abschaffung trifft auch so vor allem Frauen, denn 
sie nehmen die geblockte Altersteilzeit mehr als doppelt so oft in Anspruch als 
Männer.2 
 
Arbeitsminister Kocher argumentiert hier, dass die geblockte Altersteilzeit 
Arbeitnehmer:innen nur motivieren würde, frühzeitig aus dem Berufsleben 
auszusteigen - sprich, die Leute zu faul sind zu arbeiten.3 Das ist ein widerlegtes  
Argument, denn die geblockte Altersteilzeit wird nur von Personen (ca. 8.500, Stand 
2022) in Anspruch genommen, die sie dringend benötigen. Eine vorgezogene Pension 
kann von Arbeitsminister Kocher nicht unterstellt werden.4  
 
Im Gegenteil: Die geblockte ATZ bietet  schwer belasteten Arbeitnehmer:innen eine 
Stütze und ist eine Möglichkeit durchzuhalten. Mit Blick auf eine gesicherte Pension 
und die eigene (psychische und körperliche) Gesundheit kann ein geordnetes Ende 
der Erwerbsarbeit früher erreicht werden.  
 
Auch Kostenersparnisse werden durch die Abschaffung nicht entstehen; es ist sogar 
davon auszugehen, dass die Ausgaben steigen werden, denn dann steigen wieder die 
Ausgaben im Bereich Invaliditäts-, Berufsunfähigkeitspension und das 
Arbeitslosengeld. 

 
1 https://www.puls24.at/news/politik/regierung-schafft-geblockte-altersteilzeit-schrittweise-ab/285804  
2 https://www.kleinezeitung.at/wirtschaft/6237496/Was-zu-beachten-ist_Aus-fuer-geblockte-Altersteilzeit_So-

wird-das  
3 https://www.derstandard.at/story/2000142528202/aus-fuer-geblockte-altersteilzeit-ein-anschlag-auf-

arbeitnehmer  
4 Siehe Fußnote 2. 
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Die AUGE/UG stellt daher den  
 

 
A N T R A G 

 
Die 9. Vollversammlung der Arbeiterkammer Salzburg fordert die 
Bundesregierung auf, die geblockte Altersteilzeit keinesfalls abzuschaffen.  
 
 
 
Für die AUGE/UG 
 
 
 
 
 
Klaus-Peter Fritz  
(i.V. für Klaus Brandhuber)  


